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Objetivo

PLANIFICAR CLASES CON ESTRATEGIAS Y
ETAPAS QUE ARTICULEN OBIJETIVOS DE
APRENDIZAIJES DE DISTINTAS
ASIGNATURAS, INCORPORANDO
METODOLOGIA APRENDIZAJE BASADO EN
PROYECTOS, DONDE LOS ESTUDIANTES
LLEGUEN UNA META EN COMUN.

Contenidos

MODULO I: BENEFICIOS DEL
TRABAJO ARTICULADO DE
ASIGNATURAS

TEMAS:

1.- OBJETIVOS, METODOLOGIA, EJERCICIOS.
1.1.- CURRIULUM INTEGRADO Y PLANES DE
ESTUDIO.

2.- OBJETIVOS Y BENEFICIOS DE TRABAIJO
ARTICULADO DE ASIGNATURAS POR
METODOLOGIAS DE ABP (PROYECTO O
PROBLEMAS).

3.- REVISION DE EJES EDUCATIVOS DEL PEI, Y
SU INCIDENCIA EN LOS OBJETIVOS
CURRICULARES.

3.1.- DIAGNOSTICO DE LAS NECESIDADES QUE
MEJORAR DE LOS APRENDIZAJES DEL
ESTABLECIMIENTO.

TALLERES

1.- IDENTIFICACION DE LAS HABILIDADES QUE
SE ENSENAN Y SE EJERCITAN DE LAS
ASIGNATURAS EN LAS BASES CURRICULARES,
Y COHERENTE CON PEI.

2.- EXTRACCION DE LOS EJES PEI' Y
MEJORAMIENTOS QUE SE REQUIEREN.

3.- VIDEO DE RESULTADOS.
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MODULO II: ANALISIS Y
REVISION DE OBJETIVOS DE
APRENDIZAJE

TEMAS:

1.- ANALISIS Y REVISION DE OBJETIVOS
CURRICULARES OA DE LAS ASIGNATURAS
PARTICIPANTES.

2.- INTERPRETACION DE HABILIDADES
CONCEPTUALES, PROCEDIMENTALES Y
ACTITUDINALES DE LAS BASES
CURRICULARES DE LAS ASIGNATURAS QUE
PARTICIPAN EN EL PROYECTO EN COMUN.
3.- HERRAMIENTAS DE TRABAJO
COLABORATIVO ENTRE PROFESORES,
INTERDISCIPLINARIO.

TALLERES

1.- DISENO DE PLANIFICACION DE UNIDAD
TEMATICA CON OBJETIVO SELECCIONADO DE
UNA ASIGNATURA.

2.- PLAN DE TRABAJO COLABORATIVO CON
PROFESORES DE LAS ASIGNATURAS QUE SE
ARTICULAN.

3.- VIDEO DE RESULTADOS.
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MODULO IIl: METODOLOGIA
DE APRENDIZAJE BASADO EN
PROYECTOS

TEMAS:

1.- METODOLOGIA DE APRENDIZAJE BASADO
EN PROYECTOS Y SUS ETAPAS.

2.- DETERMINACION DE META DE PROYECTO
SEGUN DIFERENTES TEMATICAS ACORDES
ASIGNATURAS.

3.- SELECCION DE TEMATICAS SEGUN
HABILIDADES SELECCIONADAS DESDE LOS
OBIJETIVOS DE CADA ASIGNATURA.

TALLERES

1.- ACTIVIDAD DE SELECCION DE OBJETIVOS
DE DIFERENTES DISCIPLINAS Y ASOCIACION
DE UN PEQUENO EJEMPLO.

2.- ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE BASADO EN
PROYECTO EN PEQUENO EJEMPLO.

3.- PLANIFICACION DE ACTIVIDAD HACIA
HABILIDADES DE DISTINTAS ASIGNATURAS.
4.- PLANIFICACION DE PROYECTO EN COMUN
CON 3 ASIGNATURAS MIiNIMO.

5.- VIDEO DE RESULTADOS.

MANUAL 1

DISENO DE PLANIFICACION
ARTICULADO CON OBIJETIVOS DE
DISTINTAS ASIGNATURAS.
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MODULO IV: ETAPA 1Y 2 ABP

TEMAS:

1.- ETAPA 1 ABP: DISENO E INVESTIGACION Y
SU PLANIFICACION DESDE UNIDAD DE
APRENDIZAJE CON LAS ASIGNATURAS QUE
SE ARTICULAN.

2.- ETAPA 2 ABP: CREACION E
IMPLEMENTACION DE PROPUESTA DE
ACTIVIDADES CON ALGUNA METODOLOGIA
DIDACTICA ARTICULANDO ASIGNATURAS.

3.- PRESENTACION DE OBJETIVOS E
INDICADORES DE LOGRO (REVISADOS) PARA
LOS ESTUDIANTES.

TALLERES

1.- PLANIFICACION DE UNA ASIGNATURA CON
METODOLOGIA DE PROYECTOS DE LAS 3
ETAPAS.

2.- DISENO DE INSTRUCCIONES PARA
ESTUDIANTES EN EL PROYECTO EN COMUN, Y
PUESTA EN ESCENA DE LA ARTICULACION DE
LAS ASIGNATURAS, ETAPAS, Y FECHAS.

3.- VIDEO DE RESULTADOS.

MANUAL 2

MANUAL DE PLANIFICACIONES DE ETAPAS
DEL PROYECTO.



MODULO V: SELECCION DE
ACTIVIDADES DE PROYECTO
EN COMUN

TEMAS:

1.- SELECCION DE ACTIVIDADES DE
PROYECTO EN COMUN PARA ETAPA 1.

2.- SELECCION DE ACTIVIDADES DE
PROYECTO EN COMUN PARA ETAPA 2.

TALLERES

1.- PLANIFICACION DE ACTIVIDAD DE ETAPA 1:
INICIO, DESARROLLO, Y RECURSOS
MATERIALES, TIEMPO Y CIERRES DE LAS
SESIONES.

2.- PLANIFICACION DE ACTIVIDAD DE ETAPA
2: INICIO, DESARROLLO, Y RECURSOS
MATERIALES, TIEMPO Y CIERRES DE LAS
SESIONES.

3.- VIDEO DE RESULTADOS.

MANUAL 3
MANUAL DE IMPLEMENTACION DE ETAPAS
1Y 2 DE ABP.
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MODULO VI: EVALUACIONES
FORMATIVAS

TEMAS:

1.- EVALUACIONES FORMATIVAS DE
PROCESO DE DESARROLLO DE PROYECTOS,
APRENDIENDO DEL ERROR.

2.- PLANIFICACION DE MOMENTO DE
EVALUACION Y TIPO DE INSTRUMENTO.

TALLERES

1.- DISENO DE RUBRICA PARA EVALUACION
FORMATIVA DE LAS ETAPAS DE PROYECTO, Y
EVIDENCIANDO APRENDIZAJES POR
ASIGNATURA Y EN COMUN..

2.- DISENO DE RUBRICA PARA EVALUACION
SUMATIVA DE ENTREGA POR ETAPAS DEL
PROYECTO SEGUN CADA ASIGNATURA.

3.- VIDEO DE RESULTADOS.
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MODULO VII: PRESENTACION
PUBLICA DE PROYECTOS

TEMAS:

1.- ETAPA 3: PRESENTACION PUBLICA DE
PROYECTOS.

2.- SELECCION DE ACTIVIDADES DE
PROYECTO EN COMUN PARA ETAPA 3.

3.- METODOLOGIAS DIDACTICAS PARA
PRESENTAR PRODUCTOS DE RESULTADOS
DEL PROYECTO.

TALLERES

1.- DISENO DE PLANIFICACION DE
ACTIVIDADES PARA ETAPA 3 PRESENTACION
PUBLICA DE PROYECTO.

2.- DISENO DE INSTRUMENTO DE
EVALUACION CON INDICADORES EN COMUN
DE LAS ASIGNATURAS, AUTOEVALUACION Y
COEVALUACION DEL TRABAJO DEL
PROYECTO.

3.- DISENO DE LAS INSTRUCCIONES,
INDICADORES DE LOGRO PARA EL TRABAJO
FINAL EN COHERENCIA CON LOS OBJETIVOS,
TIEMPO Y PERFIL DE ESTUDIANTES.

3.- VIDEO DE RESULTADOS.

MANUAL 4Y 5

MANUAL DE IMPLEMENTACION DE
ETAPAS 3 DE ABP.

MANUAL DE IMPLEMENTACION DE
PROYECTO CON ASIGNATURAS
ARTICULADAS.



MODALIDAD DEL CURSO

EL CURSO ESTA COMPUESTO POR 7
MODULOS EN MODALIDAD
ASINCRONICA, LOS CUALES
INCORPORAN VIDEOS EXPLICATIVOS,
TALLERES Y MANUALES.

EL MATERIAL ESTARA DISPONIBLE POR
2 MESES PARA SU REVISION.

EN EL MODULO VII SE HABILITARA UNA
EVALUACION, LA CUAL DARA ACCESO
AL CERTIFICADO QUE SE PODRA
DESCARGAR DESDE LA MISMA
PLATAFORMA.

CERTIFICADO

40 HORAS CERTIFICADAS
(VALIDO PARA INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS)

= ®
TUVRheinland
CERTIFIED
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